MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCAL[;iA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'SlON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | X INFORME FINAL

Cuota Numero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0046.2026

Nombre completo del contratista: YELENY RODRIGUEZ OSORIO

Documento de identificacién: C.C 31.323.581

Nombre del supervisor: ERIKA MILENA HERAZO FLOREZ

Organismo: Secretaria de Bienestar Social

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales Especializados en la Unidad de Apoyo
a la Gestion de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:
"Fortalecimiento de los procesos institucionales, de la Secretaria de Bienestar Social de
Santiago de Cali" BP26005421

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
09/ENE /2026 30/JUN/2026

Modificacion(es) al contrato: Modificacién N°1: Al contrato de Prestacion de Servicios de No.
De Yeleny Rodriguez Osorio N° 4146.010.26.1.0046.2026 Se adiciona el valor de dos (2)
cuotas por la suma de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($12.494.000) y se prorroga por dos (2) meses hasta el 30 de junio de 2026, suscrita
el 16 de abril de 2026.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($24.988.000)

Adicion: Adicion N°1: Por la suma de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($12.494.000)

Prérroga: Del 01 de mayo al 30 de junio de 2026

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 37.482.000 $6.247.000 $18.741.000 $12.494.000

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 6009508120

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 197821431
Laborales Operador: SOI

Fecha de Pago: 06 de abril de 2026

Periodo de pago de la seguridad social: abril 2026

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

2. Efectuar el monitoreo, analisis y control presupuestal y financiero asociado a la ejecucion
del recurso asignado y utilizado en la Secretaria de Bienestar Social, identificando riesgos y
posibles impactos sobre la ejecucion presupuestal, asi como formulando alertas tempranas y
recomendaciones técnicas que faciliten la toma de decisiones institucionales.

2.1 La contratista del 27 de marzo al 24 de abril de 2026, realiz6 el seguimiento de la ejecucion
presupuestal y contratacion de la secretaria de Bienestar Social correspondiente al a los
meses de marzo y abril de 2026: El consolidado de ejecucion presupuestal de la Secretaria
de Bienestar Social para el mes de febrero que tuvo una ejecucién del 70,50%. El seguimiento
a la ejecucién presupuestal y la contratacién es un componente esencial para garantizar la
eficiencia, eficacia y transparencia en la gestidén publica. A través de este monitoreo continuo
se asegura que los recursos asignados se utilicen de manera oportuna, adecuada y conforme
a los objetivos misionales establecidos, especialmente en la atencion a poblaciones
vulnerables. Este control permite identificar desviaciones, cuellos de botella y riesgos
administrativos o financieros, facilitando la toma de decisiones correctivas que optimicen los
procesos de contratacion y ejecucion. Asimismo, fortalece la rendicion de cuentas, mejora la
planificacion institucional y contribuye al cumplimiento de los principios de equidad, legalidad
y responsabilidad social en el uso de los recursos publicos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3. Apoyar el trdmite de solicitud certificado insuficiencia de personal relacionado con las
necesidades de la Secretaria de Bienestar Social, asi como el seguimiento administrativo y
operativo, y reporte periodico a la utilizacion de las aprobaciones realizadas al organismo,
verificando la correcta aplicacion y cumplimiento de los perfiles, funciones y demas
condiciones establecidas, en el marco del fortalecimiento y gestion institucional.

3.1 La contratista del 26 de marzo al 23 de abril de 2026, Realizé y envié el informe de
seguimiento trimestral correspondiente a la utilizacién de las insuficiencias durante la presente
vigencia, abarcando el periodo comprendido entre los meses de enero y marzo de 2026,
dirigido al DADI (Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional). Este informe tuvo
como propésito principal fortalecer los procesos de control y monitoreo sobre el uso de las
insuficiencias dentro de la Secretaria, permitiendo asi garantizar una gestién mas eficiente,
transparente y acorde con los lineamientos establecidos, asi como facilitar la toma de
decisiones oportunas basadas en la informacién reportada. Dicho seguimiento se realiza de
manera trimestral.

4. Elaborar y estructurar analisis del sector como insumo técnico para la planeacién contractual
y la toma de decisiones estratégicas de la Secretaria de Bienestar Social, de conformidad con
la normatividad vigente, incorporando indicadores financieros y la correspondiente matriz de
riesgos.

4.1 La contratista del 26 de marzo al 23 de abril de 2026 Elaboré y estructuré de manera
integral el analisis del sector correspondiente al proceso orientado a aunar esfuerzos técnicos
y administrativos, con el propdsito de garantizar la adecuada atencion y entrega de ayudas
humanitarias a la poblacion migrante y a los flujos migratorios mixtos en el Distrito de Santiago
de Cali. Este ejercicio se desarroll6 en el marco del proyecto BP-26005420 de la Subsecretaria
de Atencion Integral a Victimas, incorporando la revision de informacion relevante, la
identificacion de necesidades prioritarias, el andlisis de capacidades institucionales y la
articulacion interinstitucional. Asimismo, permitidé establecer lineamientos estratégicos y
operativos que contribuyen a mejorar la eficiencia, cobertura y oportunidad en la prestacion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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de la atencion humanitaria, fortaleciendo la respuesta institucional frente a las dinamicas
migratorias en el territorio.

4.2 La contratista el 17 de abril de 2026 Elaboré y remitio al equipo juridico la oferta econémica
correspondiente al proceso orientado a aunar esfuerzos técnicos, financieros y humanos para
desarrollar las actividades requeridas que fortalezcan la atencion integral de las personas con
discapacidad y sus cuidadores en el Distrito de Santiago de Cali. Lo anterior, en el marco del
proyecto BP26005435, denominado “Mejoramiento de la atencion integral para el acceso a los
derechos de las personas con discapacidad y sus cuidadores”, liderado por la Subsecretaria
de Poblaciones y Etnias. Esta gestion se realiz6 con el fin de incluir la informacién en la
publicacion de la SIP (Solicitud de Informacion a Proveedores) en la plataforma SECOP I,
permitiendo que los proveedores accedan, participen y remitan sus respectivas cotizaciones,
las cuales sirven como insumo para dar continuidad al proceso de contratacion.

4.3 La contratista del 17 de abril al 23 de abril de 2026 Elabor6 y remitié la solicitud de
cotizaciones a proveedores correspondiente al proceso orientado a aunar esfuerzos técnicos,
financieros y humanos para desarrollar las actividades requeridas que fortalezcan la atencion
integral de las personas con discapacidad y sus cuidadores en el Distrito de Santiago de Cali.
Lo anterior, en el marco del proyecto BP26005435, denominado “Mejoramiento de la atencidn
integral para el acceso a los derechos de las personas con discapacidad y sus cuidadores”,
liderado por la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, las cuales sirven como insumo para dar
continuidad al proceso de contratacion.

7. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacioén personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestién
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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7.1 La contratista del 24 de abril de 2026 entreg6 de manera fisica los documentos dentro de
la ejecucién del contrato No. 4146.010.26.1.0046.2026 correspondiente a la cuota 4 para ser
incorporada en la carpeta contractual. Esta actividad se realiza en cumplimiento de los
lineamientos establecidos, garantizando la integridad, organizacion y trazabilidad de los
soportes documentales. Asimismo, contribuye al adecuado cumplimiento de los procesos de
Gestion Documental de la Secretaria de Bienestar Social, asegurando la correcta
conservacion, verificacion y disponibilidad de la informacion para efectos de control,
seguimiento y auditoria.

8. Las demas actividades que estén relacionadas con el objeto contractual.

8.1 La contratista, el 15 de abril de 2026, de 10:00 am a 12:00 pm, Particip6 en la mesa técnica
con el equipo estructurador técnico y juridico del proceso: Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos financieros y humanos para la implementacion de acciones formativas,
psicosociales y comunitarias orientadas al fortalecimiento de las capacidades personales y
productivas de las personas con discapacidad. Esta reunién tuvo como objetivo principal
validar y ajustar la informacion técnica, administrativa y operativa necesaria para dar inicio a
la estructuracion del proceso, la pertinencia, viabilidad y cumplimiento de los lineamientos
institucionales. La actividad tuvo como obijetivo socializar los alcances del proyecto, revisar
los componentes clave para la atencioén de la poblacién objetivo, con el cual se identificaron
necesidades prioritarias y se discutieron aspectos relacionados con el proceso, se promovié
la articulacion entre los equipos involucrados, con el proposito de fortalecer la coordinacion
interinstitucional y asegurar una respuesta oportuna y eficiente, como resultado, se
establecieron insumos técnicos que permitiran avanzar en la estructuracion del proceso.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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8.2 La contratista, el 16 de abril de 2026, 2:30 a 4:30 pm, en la oficina del jefe de la Unidad de
Apoyo a la Gestidon de reuniones de la UAG, piso 5°, participd en la reunion correspondiente
al seguimiento de los procesos a contratar en la Secretaria de Bienestar Social con el equipo
estructurador, dirigida por el equipo encargado de liderar los procesos desde el area juridica.
Esta actividad tuvo como objetivo principal realizar el seguimiento de cada proceso
correspondiente al mes de abril y analizar de manera integral cada uno de los procesos, en
qué etapa se encuentra y que se requiere para llevar a feliz término el proceso en el mes de
abril de 2026.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del
contrato.https://drive.google.com/drive/folders/1pjJLt7N5yy6EaerblQvwg_gsjlgRh2YY?usp=s
hare_link

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

Oea & -

ERIKA MILENA HERAZO FLOREZ
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion de informe de supervision: Santiago de Cali, 24 de abril de 2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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